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Nr. Iesire birou RUNOS 748 din 04.04.2023

Nr . 4973/04,04,2023
PUBLICATIE DE CONCURS,

SPITALUL MUNICIPAL , DIMITRIE CASTROIAN™ HUSI cu sediul in Husi, str 1
Decembrie nr. 40 ,organizeaza concurs- in conformitate cu prevederile HG nr. 1336 /2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice-pentru ocuparea a 2 (doui) posturi - VACANTE ,cu normi intreagi,perioadi
nedeterminati  de INFIRMIERA in Sectia ATI.

Candidatii care vor si participle la concurs trebuie i indeplineasca CONDITIILE GENERALE prevazute la
Art. 15 din HG nr. 1336/2022 cu modificirile si completarile ulterioare _si anume:

Art. 15. - Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste condifiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificirile $i completarile ulterioare,
s1 ceriniele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile s1 completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestat3 pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

P) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvdrsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post
incompatibila cu exercitarea funciei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savargirea infractiunii sau faa de aceasta nu s-a luat misura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile previazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice J udiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. ( 1) lit. h).

CONDITIIL]@ SPECIFICE necesare pentru participarea la concurs in vederea ocupdrii unui
post de INFIRMIERA | conditii previzute in OMS nr. 1470/2011 sunt:

- diploma de absolvire gcold generala /10 clase:
- curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali din Roméania
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sau
- curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei

Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii - Directia generald resurse umane si certificare
- 6 luni vechime in activitate.

Concursul se va desfasura la sediul administrativ al spitalului din Husi str 1 Decembrie nr. 40 si consti in
urmitoarele etape succesive :

o Depunere dosare de inscriere concurs 10.04.2023-25.04.2023
Ultima zi de depunere dosare 25.04.2023 ora 15,00

Dosarele de concurs se depun la Biroul RUNOS, dupa urmatorul program :Luni-vineri in
interval orar 9,00-15,00

Validare dosare depuse-28.04.2023
e Proba scrisa 08.05.2023 ora 10,00
e Proba practica 11.05.2023 ora 10,00
¢ Interviu 16.05.2023 ora 10,00

DOSARUL DE CONCURS trebuie si contini- conform Art. 35 din HG nr. 1336/2022 urmatoarele
documente :

OPIS —Lista cu actele necesare pentru participare la concurs, scrise in ordinea de mai jos :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 la HG nr. 1336/2022 si
care poate fi procurat de la Biroul RUNOS al spitalului, sau poate fi descarcat de pe pagina de internet
a spitalului;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi
caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postulul
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care sa ateste
vechimea in munca $i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de céitre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasa ci nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectic sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a
cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a
unel persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul adeverintei mentionate la alin. (1) lit. ) este cel agreat de ITM ,prevazut in anexa nr. 3 la
HG nr. 1336/2022 .
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(3) Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insofite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevézut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei
de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Dosarele de concurs se depun la biroul resurse umane sau pot fi transmise de candidati prin Posta
Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau
institutiilor publice induntrul termenului prevazut prin prezenta publicatie de concurs.

(8) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul de curierat
rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritdtilor publice, candidatii
primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicata de citre acestia si au obligatia de a
se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (1) lit. b) - ) in
original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfisurarii concursului, dar nu mai tirziu de
data si ora organizdrii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanc{iunea neemiterii actului administrativ
de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin posta electronici sau prin platformele informatice ale autoritatilor
sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind
acceptate doar in forma lizibila.Nerespectarea - conduce la respingerea candidatului.

Taxa de participare 50 lei.

Documentele vor fi numerotate, perforate si asezate in ordinea scrisd in Opis in dosar.

Pe coperta dosarului se va scrie corect numele si prenumele candidatului,functia si sectia in care se afla
posiul pentru care candideaza,precum si numarul de inregistrare al cererii de participare la concurs —numar cu
care candidatul se va regési pe anuntul de validare dosare,pe anuntul cu rezultatele probei scrise/practice, ale
probei interviu ,precum si rezultatele finale ale concursului.

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS

e Curs pentru infirmiere-OAMMR-filiala Bucuresti

e OMS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitéfii procedurilor de
curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mainilor in functie de nivelul de risc,

e OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a

~ infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

e OMS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale §i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date
privind deseurile rezultate din activitifi medicale
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e Tegea drepturilor pacientului nr. 46/2003
TEMATICA :

1. Masuri de prevenire a infectiilor nosocomiale prin respectarea circuitelor functionale ale
spitalului.
2. Masuri de protectie a muncii in spital :
a. Precautiuni universale (P.U.)
b. Tinuta la locul de munca ;
3. Comunicarea in cadrul echipei de ingrijire i comunicarea cu pacientul :
a.indatoriri fata de colegi,asistente,medici ;
b.drepturile pacientului
4. Rolul infirmierei in asigurarea conditiilor de spitalizare ale bolnavilor
a.asigurarea sectiei cu lenjerie curatd
b.intretinerea si curatirea saloanelor si a anexelor
5.Rolul infirmierei in pregatirea pacientului pentru investigatii
a. pregatirea pacientului pentru clisma
b.pregatirea pacientului pentru sondajul vezical
c. pregatirea pacientului pentru investigatii radiologice
6.Asigurarea igienei corporale la holnavii internati
7 Alimentatia si hidratarea bolnavului

¢ Ambalarea transportul si depozitarea deseurilor periculoase ,rezultate din activitatea medicala.

Relatii suplimentare cu privire la acest concurs ,se pot obtine la sediul administrativ al spitalului,
Biroul RUNOS , sau la telefon 0235/481081 , interior 104.

MANAGER,
BOGHAN VASILE

]
Numele si prenumele Functia \/ Data Semnatura_J|
Ec. lonescu Elena Viorica Sef Birou RUNOS 04.04.2023 . N
Insp.sp.Gavrilescu Camelia Intocmit Birou RUNOS 04.04.2023 —Ha )%ﬁg
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