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TEME CADRU PROIECTUL/ LUCRAREA DE SPECIALITATE 
 
 
DIRECTOR MEDICAL 
1. Îmbunătăţirea structurii, eficientizarii şi organizării spitalului. 
2. Evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate. 
3. Dezvoltarea platoului tehnic pentru interventii diagnostice si terapeutice. 
4. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii (calitatea serviciilor, calitatea datelor 
raportate, calitatea personalului, gradul de satisfactie al pacientului ). 
5. Analiza activitatii spitalului pe tipuri de servicii furnizarte si propuneri de imbunatatire a 
activitatii medicale. 
6.Dezvoltarea unor servicii alternative sau complementare in cadrul spitalului. 
7. Implementarea protocoalelor de practica medicala in spital. 
8. Evaluarea spitalului pe baza indicatorilor de performanta de utilizare a serviciilor. 
 
Candidaţii aleg una dintre temele de mai sus şi dezvoltă un proiect care vizează spitalul 
public pentru care concurează (maxim 8 - 10 pagini tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 
14 si trebuie sa fie depusa la inscriere ),conform structurii de mai jos. 
 
STRUCTURA PROIECTULUI DE MANAGEMENT 

1. Descrierea situatiei actuale a spitalului 
2. Analiza SWOT  a spitalului 
3. Identificarea problemelor critice 
4. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute 
5. Dezvoltarea planului de specialitate pentru problema prioritara identificata 

a. scop 
b. obiective 
c. activitati 

-definire 
-incadrare in timp-grafic Grantt 
-resurse necesare-umane,financiare,material 
-responsabilitati 

       d.rezultate asteptate 
       e. indicatori-monitorizare ,evaluare 
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